
 
 

Llamado a candidaturas 
Director General de INFOPESCA 

 

La Asamblea General de INFOPESCA invita las personas interesadas a presentar sus 
candidaturas y  sus currículos. El perfil solicitado para este puesto es el siguiente: 

- Nacionalidad de uno de los Países Miembros de INFOPESCA  (Argentina, Belice, Brasil, 
Colombia, Honduras, México, Nicaragua, República Dominicana, Uruguay, Venezuela); 

- Formación universitaria en tema vinculado a las actividades de INFOPESCA 
(administración de empresas, economía, ingeniería de pesca, veterinaria, u otro tema 
relacionado); 

- Por lo menos 15 años de actuación en el sector pesquero y acuícola, en particular  
actuando en temas vinculados a las actividades de INFOPESCA y en proyectos de 
desarrollo pesquero y acuícola en América Latina y el Caribe;  

- Habilidad comprobada en dirigir equipos multidisciplinarios y multinacionales; 
- Fluidez oral y escrita en español, inglés y portugués. 

El candidato elegido actuará por un periodo de 4 años (pudiendo candidatearse a reelección), 
con un sueldo anual inicial de USD 78.211,00 brutos (USD 58.408,00 netos, libres de 
impuestos), de acuerdo con la tabla de sueldos de profesionales de la institución, fijada por la 
Asamblea General. 

Basado en la Constitución (ver: http://www.infopesca.org/constitucion) y en las actividades de 
INFOPESCA en los últimos años (ver: http://www.infopesca.org/presentacion), el candidato 
presentará una carta de intención (3 o 4 páginas), junto con su currículo, enviándolos a:  
Roland.Wiefels@infopesca.org 

 

• Fecha límite para envío de candidaturas: 30 de setiembre de 2015 

• Fecha de entrada en función: enero de 2016 
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